
Marque con una cruz el valor que mejor refleje su opinión del 1 al 10, siendo el 10 la opinión más positiva.

VALORACIÓN GLOBAL DE LA JORNADA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 media 

1 12 12 3 7,54

CONTENIDOS LA JORNADA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Interés de los contenidos 3 8 13 5 8,69

Los temas presentados le han aportado mayor conocimiento o 

amplitud de enfoque (1=nulo; 10=mucho)

3 10 10 6

8,66

Los temas presentados le eran conocidos (1=totalmente 

desconocido; 10=muy conocido)

2 3 4 2 2 3 4 7 1 1

5,48

APROVECHAMIENTO DE LA JORNADA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Utilidad para su trabajo habitual 2 2 6 5 4 6 4 7,41

Respuesta a las expectativas previas 2 6 8 7 6 8,31

ORGANIZACIÓN DE LA JORNADA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Información previa sobre la jornada 1 1 2 6 7 5 6 7,82

Adecuación del horario 2 9 10 6 8,74

PONENTE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Adecuación de sus conocimientos al tema de la jornada 3 8 18 9,52

Transmisión y didáctica de los conocimientos 1 2 7 19 9,52

Temáticas en las que desearía profundizar en otros foros/conferencias/jornadas/talleres 

Coaching, técnicas innovadoras en el trabajo en equipo. Liderazgo, Solución de conflictos. 

Técnicas para trabajar constelaciones en equipos. Venta en las organizaciones. Hacer un 

taller de práctica con Katia. Constelaciones familiares. Profundizar. 

Cuestionario de calidad Jornada Katia del Rivero Vargas
Jornada - Una Visión Sistémica de Organización

Día: 23 junio 2010

Horario: 9 h – 18:30 h

Lugar: Colegio Mayor Olarain

Organizan: HZ  consultoria

total evaluaciones recibidas

29

Danos tu opinión para mejorar

Simular constelaciones con los miembros de un equipo real.  Se me quedó corto. Más 

marco teórico. Referencias bibliográficas. Espacio para trabajar en pequeños grupos.


